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通过“课程思政”示范课程和优秀教学案例评选，评选、培

育并推广一批充满德育元素和发挥德育功能的优秀课程，评选并

推广一批“课程思政”优秀教学案例，深化以“课程思政”为目

标的课堂教学改革，充分发挥课堂主渠道育人作用，促进各类课

程与思想政治理论课同向同行，形成协同育人效应，进一步扎实

推进课程思政建设积累素材，展示我校教育教学水平和课程思政

教学改革成果。 

三、评选范围 

面向全校本科各专业人才培养方案中包含的各类课程（思政

课程除外）。 

四、申报条件 

1.申报教师应为我校专任教师，能够坚持党的基本路线和教

育方针，热爱教育事业，治学严谨，为人师表，教学投入大、教

学效果好，具有较高的思想文化修养、高尚的职业道德和先进的

教学理念。 

2.申报课程需深入挖掘提炼课程的思政元素，任课教师在课

堂教学中要在知识传授中注重价值塑造，在价值引领中凝聚知识

底蕴，将思想政治教育“如盐入水”般融入课程教学。 

3.申报教学案例应生动贴切，充分运用信息技术，将音频、

视频等资源运用到教学过程中，推进混合式教学，“润物无声”

地对学生进行思想政治教育。 
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4.申报的课程和教学案例资源需要以“课程思政”为主题，

在学校的智慧教学平台进行相关课程的建设和使用，以配合学校

进一步推广线上教学和混合式教学模式改革。 

5.申报的课程和教学案例资源需要紧紧围绕国家和区域发

展需求，结合学校发展定位和人才培养目标，落实立德树人根本

任务，深入挖掘各类课程和教学方法中蕴含的思想政治教育资

源，推进习近平新时代中国特色社会主义思想进教材进课堂进头

脑，培育和践行社会主义核心价值观，加强中华优秀传统文化教

育，深入开展宪法法治教育，深化职业理想和职业道德教育。让

学生通过学习，掌握事物发展规律，通晓天下道理，丰富学识，

增长知识，塑造品格，努力成为德智体美劳全面发展的社会主义

建设者和接班人。 

6.“课程思政”教学案例要坚持原创性，不得侵犯他人知识

产权。案例字数不少于 2000 字。 

五、评选程序 

1.“课程思政”示范课程 

申请人填写《荆楚理工学院“课程思政”示范课程申报书》

（见附件 3），提供课程内《“课程思政”教学案例》（见附件

5）至少 3 项，体现落实“课程思政”的主要教学材料（包括课

程教学大纲、授课 PPT 及视频、音频等多种形式），提交所在教

学单位。各教学单位根据申报情况组织初审，对照《荆楚理工学

院“课程思政”示范课程评审指标体系》（见附件 1），择优推
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荐 2～3门课程，2024 年教学研究项目立项中的课程思政专项可

增推 1门课程。同时，填写《“课程思政”示范课程推荐汇总表》

（见附件 6）。 

2.“课程思政”优秀教学案例 

申请人填写《荆楚理工学院“课程思政”优秀教学案例申请

表》（见附件 4），并附《“课程思政”教学案例》（见附件 5），

提交所在教学单位。各教学单位根据申报情况组织初审，对照《荆

楚理工学院“课程思政”优秀教学案例评分标准》（见附件 2），

择优推荐 4～5个优秀教学案例，2024 年教学研究项目立项中的

课程思政专项可增推 1个教学案例。同时，填写《“课程思政”

优秀教学案例推荐汇总表》（见附件 7）。 

“课程思政”示范课程和优秀教学案例可同时申报也可单独

申报。学校组织评选后，对获评的“课程思政”示范课程参照校

级一流课程予以奖励，对获评“课程思政”优秀教学案例的教师

参照“三全育人”先进个人予以奖励。学校组织开展相关交流、

研讨活动，推进课程建设质量进一步提高。 

六、其他事宜 

1.请各教学单位高度重视，发动广大教师参与，认真按照要

求，组织评审推荐。 

2.案例统一采用 WORD 格式，以“学院简称-姓名-案例名称”

命名。材料标题三号方正小标宋简体；一级标题四号黑体；二级
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标题用四号楷体加粗；正文内容用四号仿宋国标，行距固定值

28。页边距：上 2.54cm、下 2.54cm、左 3.18cm、右 3.18cm。 

3.所有材料在 2024 年 10 月 25 日前提交。 

纸质材料（包括附件 3、附件 4、附件 6、附件 7）一式一份，

加盖教学单位公章，提交至教务处课程思政教学研究中心办公室

（钟楼 101）。 

电子材料以教学单位为单位进行报送，示范课程以课程为单

位建立文件夹，内含附件 3、附件 5 至少 3 项、附件 6、体现落

实“课程思政”的主要教学材料，文件夹命名方式：课程名称-

负责人。优秀教学案例 1 个案例 1 个文件夹，内含附件 4、附件

5、附件 7，文件夹命名方式：课程思政案例主题-负责人。发送

邮箱：674849746@qq.com。 

联系人：李洁； 

联系电话：13477560028。 

 

附件： 

1. 荆楚理工学院“课程思政”示范课程评审指标体系 

2. 荆楚理工学院“课程思政”优秀教学案例评分标准 

3．荆楚理工学院“课程思政”示范课程申报书 

4．荆楚理工学院“课程思政”优秀教学案例申请表 

5．《XXXX》“课程思政”教学案例(模板) 

6．“课程思政”示范课程推荐汇总表 

mailto:674849746@qq.com


-9-

硭滩鬣
σェ缁

8ψ冫乙0乙

狰

￥氵彐f挈耕田￥秦狰钐黔“诳罚孕静”
·
∠



- 7 - 

附件 1： 

荆楚理工学院“课程思政”示范课程评审指标体系 

一级指标 二级指标 评价标准 分值 

1.课程团 

队(20 分) 

1.1 课程

负责人 

具备良好的师德师风，政治立场坚定， 有强烈家国情怀，

思维新、视野广、自律严、人格正，注重为人师表，善于提

炼课程中蕴含的育人因素，教学经验丰富、教学成果突出。 

10 分 

1.2 教学

团队 

团队成员不少于 3人，结构合理，均承担了实质教学任务。

团队成员具备课程思政意识和能力，积极参与课程思政教学

改革，建立课程思政集体备课和教研制度， 探索课程思政

建设新路径。 

10 分 

2.教学内

容(30 分) 

2.1 课程

目标 

课程目标能根据课程性质、特点及授课对象等，制定明确的

课程思政教学目标，价值引领目标符合学校和专业人才培养

要求，特色鲜明。 

10 分 

2.2 课程

设计 

能根据授课目标、教材内容、教学对象等教学要素，找准课

程思政切入点；在课堂讲授、教学研讨、实验实训、考核评

价等各环节能有机融入课程思政的理念和元素，做到恰当合

理、不生硬。 

10 分 

2.3 课程

资源 

注重挖掘和开拓与本课程紧密相关的课程思政资源，形成丰

富的课程思政资源库；能从最新国家时政要点、社会时事热

点等内容中精选与专业教学相关的教育素材；编写和选用高

质量配套教材。 

10 分 

3.教学改

革(30 分) 

3.1 教学

方法 

注重课程思政教学方法多样化，采取启发式、研究性、案例

式、PBL 等教学方法帮助学生树立正确的世界观、人生观和

价值观。 

10 分 

3.2 教学

手段 

推动课程思政与现代教育技术深度融合，创新思政元素展现

形式，增强课程思政的亲和力和针对性。 
10 分 

3.3 课程

考核 

课程思政元素充分融入过程考核和最终考核所涵盖的知识、

能力与素质中。 
10 分 

4.教学成

效(20 分) 

4.1 督导、

同行、学生

评价 

督导评价优秀，同行认可度高，学生对教师师德师风评价高，

学习满意度高，评教效果好。 
10 分 

4.2 示范

作用 

课程思政教学理念、方法、手段及实施效果显著，具有一定

的辐射和推广价值。 
10 分 

综合评价得分  
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附件 2： 

荆楚理工学院“课程思政”优秀教学案例评分标准 

评分指标 主要内容 分值 

课程简介 课程介绍清晰明了，体现课程的思想引领价值。 10 

思政目标 

明确体现习近平新时代中国特色社会主义思想、社会主义核心价值

观、中国优秀传统文化等内容，体现“全员育人、全程育人、全方

位育人”教育理念。 
10 

融入方法 

案例能够紧密结合专业教学、课程教学目标，有效融入理想信念、

家国情怀、法制意识、社会责任、文化自信、人文精神等德育要素，

且融入自然。 
20 

案例设计 
案例设计、选择、运用正确，符合专业教育要求，符合主旋律，

知识传授与立德树人契合度高。 30 

教学成效 
能够激发学生认知、情感和行为对马克思主义基本观点的认同，能

帮助学生树立正确的世界观、人生观和价值观，使学生有获得感。 20 

语言表达 行文规范， 语言流畅，表述清晰。 10 

综合评价得分  
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附件 3： 

 

 

荆楚理工学院 

“课程思政”示范课程申报书 
 
 
 
 

单 位 名 称： 

课 程 名 称： 

课程负责人： 

申 报 日 期： 

 

 

 

荆楚理工学院教务处制 
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目   录 

1. 荆楚理工学院“课程思政”示范课程申报书 ……………………1 

2. 《XXXX》“课程思政”教学案例 …………………………………5 

   2.1 案例主题 

2.2 案例主题 

2.3 案例主题 

3. 主要教学材料 ……………………………………………………20 

   3.1《XXXX》教学大纲 

3.2 授课PPT 

3.3 授课视频、音频等 

3.4 其他 

 



- 11 - 

荆楚理工学院“课程思政”示范课程申报书 

课程名称  课程号  

课程负责人姓名  性别  出生年月  

专业技术职务  开设时间  

联系电话  电子邮箱  

开课对象  

选用教材  

课程性质 通识教育课程  专业主干课程  个性发展课程  其他 

教学团队成员（不含负责人） 

姓名 出生年月 职称 研究方向 所在单位 

     

     

     

     

     

     

课程简介： 

简述课程教学目标、教学重点、教学特色 
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“课程思政”建设（限 2000 字以内）： 

阐述将思政元素（习近平新时代中国特色社会主义思想、社会主义核心价值观、优

秀传统文化、家国情怀、工匠精神等）科学、有机融入课程教学，描述教学内容、

教学方法、学时安排等。 
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二级党组织意见 

（对申请人思想政治素质和师德师风情况的鉴定意见） 

 

 

 

 

 

 

     负责人签字（公章）： 

                                                     年    月    日 

所在单位推荐意见 

 

 

 

 

 

 

负责人签字（公章）： 

                                                     年    月    日 

学校意见 

 

 

 

 

 

 

负责人签字（公章）： 

年    月    日 
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附件 4： 

荆楚理工学院“课程思政”优秀教学案例申请表 
依托课程名称  课程号  

课程负责人姓名  性别  出生年月  

专业技术职务  开设时间  

联系电话  电子邮箱  

开课对象  

选用教材  

课程性质 通识教育课程  专业主干课程  个性发展课程  其他 

课程案例简述（限 100 字）： 

 

 

 

二级党组织意见 

（对申请人思想政治素质和师德师风情况的鉴定意见） 

 

  负责人签字（公章）： 

                                                  年    月    日 

所在单位推荐意见 

 

 

负责人签字（公章）： 

年    月    日                              

学校意见 

 

负责人签字（公章）： 

年    月   日 

随申请表附“附件 5”《“课程思政”教学案例》。 
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附件 5： 

《课程名称》“课程思政”教学案例 

教学单位名称  课程负责人姓名 

 

一、案例主题及结合章节 

（一）案例名称 

如：潜心学习、忘我钻研、抗争病魔、勇攀高峰的改革先锋陈景润 

（二）结合章节 

简要写明课程基本情况及思想政治教育内容结合的教学课程章节。 

二、教学目标 

（一）知识目标 

（二）能力目标 

（三）素质目标 

教学目标包含知识、能力、素质三个维度；知识和能力目标体现高阶

性、创新性和挑战度；素质目标体现价值的引领性；目标设计要明确、具

体、可操作。字数 200 字左右。 

三、教学设计与组织实施 

（一）“课程思政”教学设计 

阐明章节开展“课程思政”教学的总体思路，结合课程内容有机融入

思想政治教育的总体教学设计，字数 200 字左右。 

（二）“课程思政”教学实施 

对教学过程实施进行概括描述，包括具体课程思政融入的教学内容、
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教学方法、教学理念及教学创新等（课程授课思路清晰、合理。了解学生

基础，课程设计充分体现“以学生发展为中心”的理念；教学内容体现专

业性、前沿性；思政案例符合国情社情，体现时代性、科学性和针对性；

教学方法注重参与式和互动式，能够促使学生体验和反思，促进学生主动

学习，字数 1000 字左右）。 

四、教学效果及反思 

（一）教学效果 

简要概述通过开展“课程思政”教学取得的具体成效。如：融入课程

思政教学后达成的目标、教育教学改革成果、教学督导听课评价、学生评

价及学生学习的相关成果（包括体现教学改革效果的学生作业、学习心得

或感悟）等，字数 300 字左右。 

（二）教学反思 

“课程思政”教学改革的创新点及持续改进措施，字数 200 字左右。 
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附件 6： 

荆楚理工学院“课程思政”示范课程推荐汇总表 

推荐单位（盖章）：                                                                填表日期：   年    月    日 

序号 课程号 课程名称 课程性质 课程层次 学时 学分 
课程思政

案例个数 
课程负责人 职称 联系方式 备注 
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附件 7： 

荆楚理工学院“课程思政”优秀教学案例推荐汇总表 

推荐单位（盖章）：                                                                填表日期：   年    月    日 

序号 课程思政案例主题 课程号 课程名称 
课程

性质 

课程

层次 
课程负责人 职称 联系方式 备注 

          

          

          

          

          

          

 


	荆楚理工学院教务处制

